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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea anexelor nr. 2, 3 si 5 la Legea nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si
calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate din Romania

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicat, si al art. 39 din Legea nr. 200/2004 privind
recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate din Romania,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Anexele nr. 2, 3 si 5 la Legea
nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificarilor
profesionale pentru profesiile reglementate din Romania,
publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 500 din
3 iunie 2004, se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

ANEXA Nr. 2

Lista profesiilor reglementate in Roméania

1. Profesiile reglementate care necesita cel putin 3 ani
de studii superioare (diploma a unei universitati sau a unui
colegiu universitar):

— auditor financiar;

— avocat;

— consilier in proprietate industriald;

— expert contabil;

— contabil autorizat;

— cadru didactic (in invatamantul superior si preuniversitar);

— profesii in domeniul transporturilor aeriene, maritime,
fluviale si rutiere: comandant; ofiter punte maritim; ofiter
mecanic maritim; ofiter electrician maritim; sef mecanic
maritim; sef electrician maritim; pilot de mare larga; pilot de

port maritim; capitan maritim portuar; ofiter punte maritim
portuar; ofiter mecanic maritim portuar; ofiter electrician
maritim portuar; sef mecanic maritim portuar; capitan fluvial;
sef mecanic fluvial; ofiter electrician fluvial; pilot de Dunare
maritima; ofiter punte fluvial; ofiter mecanic fluvial;
meteorolog aeronautic prognozist; personal aeronautic
nenavigant pentru protectia navigatiei aeriene si
telecomunicatii PNA-TC; inginer de receptie si control
aeronave; inginer de receptie si control mijloace PNA-TC;
profesor legislatie rutierd; lector pentru pregatirea si
perfectionarea profesionala a personalului de specialitate
din domeniul transporturilor rutiere;

— profesii in domeniul constructiilor: verificator de
proiect atestat; expert tehnic atestat; responsabil tehnic cu
executia;

— practician in reorganizare si lichidare;

— restaurator;

— traducator autorizat;

— psiholog;

— biochimist, biolog si chimist in sistemul sanitar.
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In Austria:
» formare pentru:

- optician specializat in lentile de contact (Kontaktlinsenoptiker);

- pedichiurist (Fufpfleger); ‘

- audioprotezist (Horgerdteakustiker);

- drogist (Drogist),

care reprezintd un ciclu de studii sau de formare cu o durata totala de cel putin 14
ani, din care o formare de cel putin 5 ani in cadrul unei formdri structurale
subdivizate, pe de o parte, intr-o ucenicie de cel putin 3 ani, cuprinzénd o formare
partial dobandita la locul muncii i partial efectuata intr-o institutie de Invatdmant
profesional si, pe de altd parte, o perioadd de stagiu si de formare finalizatd printr-
un examen profesional care conferd dreptul de exercitare a profesiei si de a forma
ucenici;

- maseur (Masseur),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o duratd totala de cel pufin 14
ani, din care o formare de cel putin 5 ani in cadrul unei formdri structurale,
cuprinzand si o ucenicie de 2 ani, o perioada de stagiu si de formare de 2 ani i o
formare de un an, finalizat3 printr-un examen profesional care i1 confera dreptul de
exercitare a profesiei si de formare de ucenici;

- pediatru [Kindergirtner(in)];

- educator (Erzieher),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durata totald de cel putin 13
ani, din care o formare profesionald de 5 ani Intr-o §coald specializatd, finalizata
printr-un examen.

In Republica Ceha:

= formare pentru:

- sord medicald (“zdravotnicky asistent”), care reprezintd o formare cu o duratd
totald de cel putin 13 ani, dintre care cel putin 8 ani de formare initiald si 4 ani de formare
profesionald intr-o institutie de invatdmant secundar medical, finalizatd cu un examen,
respectiv ,, maturitni zkouska”;

- asistent nutritionist (“nutriéni asistent”), care reprezintd o formare cu o duratd
totald de cel putin 13 ani, dintre care cel putin 8 ani de formare initiald §i 4 ani de formare
profesionald intr-o institutie de invdtdmant secundar medical, finalizatd cu un examen,
respectiv ,, maturitni zkouska;

in Cipru :

» formare pentru :

- tehnician dentar (“oSovtotegvitng”), care reprezintd o formare cu o durati totala
de cel putin 14 ani dintre care cel putin 6 ani de formare initiald, 6 ani de invdtamant
secundar §1 2 ani de invatdmant postliceal profesional, urmatd de 1 an de experienta
profesionald ;

- optician (“texvikdg omtikdg ), care reprezintd o formare cu o duratd totald de cel
putin 14 ani dintre care cel putin 6 ani de formare initiald, 6 ani de invatamant secundar si
2 ani de invdtamant postliceal, urmatd de 1 an de experientd profesionald ;



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 1.174/13.X11.2004

In Letonia:

= formare pentru :

- asistent dentar (“zobarstniecibas masa”), care reprezintd o formare cu o durata
totali de cel putin 13 ani, dintre care cel putin 10 ani de invatdmant general si 2 ani de
formare profesionald intr-o institutie de Invatdmant medical urmatd de 3 ani de experientd
profesional finalizati cu un examen de obtinere a unui certificat de specializare ;

_ agistent de laborator de analize biomedicale (“biomedicinas laborants™), care
reprezintd o formare cu o duratd totald de cel putin 12 ani, dintre care cel putin 10 ani de
invitamant general si 2 ani de formare profesionald intr-o institutie de invatdmant medical
urmati de 2 ani de experientd profesionald finalizati cu un examen de obtinere a unui
certificat de specializare ;

- tehnician dentar (“zobu tehnikis”), care reprezintd o formare cu o durata totald de
cel putin 12 ani, dintre care cel putin 10 ani de invatdmant general i 2 ani de formare
profesionald intr-o institutie de invatimant medical urmatd de 2 ani de experienta
profesionald finalizati cu un examen de obtinere a unui certificat de specializare ;

- asistent fiziokinoterapeut (“fizioterapeita asistents”), care reprezintd o formare cu
o durati totald de cel putin 13 ani, dintre care cel putin 10 ani de invitdmant general i 3
ani de formare profesionald Intr-o institutie de invatdmant medical urmatd de 2 ani de
experientd profesionald finalizati cu un examen de obtinere a unui certificat de
specializare.

In Slovacia:

» formare pentru :

- profesor de dans in scolile de invatamant artistic (“uéitel’ v tane¢nom odbore na
zékladnych umeleckych Skolach”), care reprezintd o formare cu o durata totald de cel
putin 14 ani §i jumatate, dintre care 8 ani de formare initiala, 4 ani de studii intr-o
institutie de Invatdmant secundar specializat gi o formare de 5 semestre in pedagogia
dansului ;

- educator in institutiile de invatdmant specializat si in centrele de acordare de
servicii sociale (“vychovavatel' v $pecialnych vychovnych zariadeniach a v zariadeniach
socialnych sluzieb”), care reprezintd o formare cu o durata totald de cel putin 14 ani dintre
care 8 pand la 9 ani de formare initiala, 4 ani de studiu ntr-o institutie de Invatdmant
secundar specializat in pedagogie sau intr-o altd institutie de invitdmant secundar si 2 ani
de studii complementare de pedagogie fard frecventa.

2. Domeniul mesterilor artizani (Mester/Meister/Maitre) care se refera la cicluri de
educatie si formare privind activitati care nu sunt incluse in lista activitatilor mentionate
in anexanr. 1.

In Danemarca:

» formare pentru:

- optician (optometrist);
acest ciclu are o durata totald de 14 ani, inclusiv 5 ani de formare profesionald, din care 2
ani i jumatate pentru formare teoretica oferitd de institutia de formare profesionala si 2
ani si jumadtate pentru formare practica efectuata la locul de munca, care se incheie cu un
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examen privind domeniul respectiv §i care confera dreptul de a folosi titlul de "Mester";
- ortopedist, tehnician ortoped (ortopaedimekaniker);
acest ciclu are o durati totald de 12,5 ani, inclusiv 3 ani si jumdtate de formare
profesionald, din care 6 luni pentru formare teoretica oferitd de institutia de formare '
profesionald i 3 ani pentru formare practicd efectuata la locul de munca, care se incheie
cu un examen privind domeniul respectiv si care conferd dreptul de a folosi titlul de
"Mester";
- cizmar ortoped (ortopaediskomager);
acest ciclu are o durati totald de 13,5 ani, inclusiv 4 ani si jumatate de formare
profesionald, din care 2 ani pentru formare teoretica oferitd de institutia de formare
profesionald si 2 ani §i jumatate pentru formare practica efectuatd la locul de munca, care
se incheie cu un examen privind domeniul respectiv si care conferd dreptul de a folosi
titlul de "Mester".
In Germania:
« formare pentru:
- optician (Augenoptiker);
- tehnician dentar (Zahntechniker);
- asistent bandagist (Bandagist);
- audioprotezist (Hoergeraete-Akustiker);
- tehnician ortopedist (Orthopaediemechaniker);
- cizmar ortopedist (Orthopaedieschuhmacher).
In Luxemburg:
« formare pentru:
- optician (opticien);
- tehnician dentar (mécanicien dentaire);
- audioprotezist (audioprothésiste);
- tehnician ortopedist/bandagist (mécanicien orthopédiste/bandagiste);
- cizmar ortopedist (orthopédiste-cordonnier).
Aceste cicluri au o duratd totald de 14 ani, inclusiv cel putin 5 ani de formare efectuati
intr-un cadru organizat, partial la locul de munci i partial in cadrul institutiei de formare
profesionald, care se Incheie cu un examen ce trebuie trecut pentru a putea exercita cu
titlu independent sau ca salariat cu un nivel comparabil de responsabilitdti o activitate
considerata de naturd artizanala.
In Austria:
« formare pentru:
- bandagist (Bandagist);
- corsetier (Miederwarenerzeuger);
- optician (Optiker);
- cizmar ortopedist (Orthopddieschuhmacher);
- tehnician ortopedist (Orthopédietechniker);
- tehnician dentar (Zahntechniker);
- gradinar (Gartner),
care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o duratd totald de cel putin 14 ani, din
care o formare de cel putin 5 ani intr-un cadru de formare structurala, pe de o parte, intr-o
ucenicie de cel putin 3 ani, cuprinzand o formare partial dobanditd la locul de munca si
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partial efectuatd ntr-o institutie de invatamant profesional i, pe de al.té parte, ir}tr—o
perioada de stagiu si de formare finalizatd cu un examen de aptitudini in profesm‘ -
respectivi, care s3-1 confere dreptul de exercitare a profesiei, de formare de ucenici si de a
utiliza titlul de "Meister".
Formirile de mesteri artizani in domeniul agriculturii si al silviculturii, cum ar

fi:

- maistru in agriculturd (Meister in der Landwirtschaft);

- maistru in activitatea gospodiriilor rurale (Meister in der ldndlichen
Hauswirtschaft);

- maistru in horticulturd (Meister im Gartenbau);

- maistru In cultura legumicold (Meister im Feldgemiisebau);

- maistru in cultura fructelor si utilizarea fructelor (Meister im Obstbau und in
der Obstverwertung);

- maistru in viticulturd si tehnici viticole (Meister im Weinbau und in der
Kellerwirtschaft);

- maistru in industria lactatelor si branzeturilor (Meister in der Molkerei-und
Kiasewirtschaft);

- maistru in economia cabalinelor (Meister in der Pferdewirtschaft);

- maistru tn economia piscicold (Meister in der Fischereiwirtschaft);

- maistru in economia avicold (Meister in der Gefliigelwirtschaft);

- maistru in apiculturd (Meister in der Bienenwirtschaft);

- maistru in industria forestierd (Meister in der Forstwirtschaft);

- maistru in arboricultura forestierd (Meister in der Forstgarten-und
Forstpflegewirtschaft);

- maistru in stocarea produselor agricole (Meister in der landwirtschaftlichen
Lagerhaltung), ;
care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durata totala de cel putin 15 ani, din
care o formare de cel putin 6 ani in cadrul unei formari structurale divizate, pe de o parte,
intr-o ucenicie de cel putin 3 ani, cuprinzand o formare partial dobandita la locul de
muncd si partial efectuatd intr-o institutie de Invatdmant profesional si, pe de altd parte, o
perioadd de stagiu finalizatd cu un examen de aptitudini in profesia respectiva si care
conferi dreptul de a forma ucenici si de a utiliza titlul de "Meister".

In Polonia:

= formare pentru:

- profesor in domeniul formdrii profesionale practice (“Nauczyciel praktycznej
nauki zawodu”), care reprezintd o formare cu o duratd de: :

- 8 ani de formare initiald §i 5 ani de formare profesionald in invatdmantul
secundar sau de formare echivalentd in invatdmantul secundar intr-un domeniu adecvat,
urmati de formarea in pedagogie cu o durata totald de cel putin 150 de ore, de formarea in
domeniul protectiei si igienei muncii §i de 2 ani de experientd profesionald in disciplina
pe care o va preda sau- 8 ant de formare initiald si 5 ani de formare profesionald in
invatamantul secundar si o diplomd obtinutd la terminare unui ciclu de formare intr-o
institutie de invatdmant postliceal pedagogic tehnic sau
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in Germania:

e formare pentru:

- cdpitan de vas de mare tonaj de coastd (Kapitin AM);

- capitan de vas de coastd (Kapitin AK);

- ofiter de cart de punte de mare tonaj de coasta (Nautischer Schiffsoffizier AMW);
- oﬁter de cart de punte pe vas de coastd (Nautischer Schiffsoffizier AKW);
- oﬁter mecanic, gradulC - maginist-sef (Schiffsbetriebstechniker CT - Leiter von
Maschlnenanlagen)

- sef mecanic, gradul C - masinist-sef (Schiffsmaschinist CMa - Leiter von
Maschinenanlagen)

- ofiter mecanic de cart, gradul C (Schlffsbetrlebstechmker CTW);

- sef mecanic de cart, gradul C - ofiter tehnician unic responsabil
(Schiffsmaschinist CMaW - Technischer Alleinoffizier).

In Italia:

« formare pentru:

- ofiter de punte (ufficiale di coperta);

- ofiter mecanic (ufficiale di macchina).

In Letonia

+ formare pentru:

— Inginer electrician la bordul navelor ("Kugu elektromehanikis ")

— operator pentru aparate frigorifice ("Kuga saldéSanas iekartu maSmists ").

in Olanda:

« formare pentru:

- sef de cart - pe vas de coastd (cu formare suplimentard) [stuurman kleine
handelsvaart (met aanvulling)];

- supraveghetor de motor (cu diploma) (diploma motordrijver);

- functionar destinat serviciului de ajutor trafic maritim VTS (VTS functionarist);

care reprezintd o formare:
In Republica Cehi:

- pentru matelot de punte (“ Palubni asistent™) :
Persoand In varsta de cel putin 20 de ani.

a. Absolvirea unei institutii de formare sau a unei gcoli maritime — sectia
Navigatie, cele 2 cicluri trebuie sd fie finalizate printr-un examen, respectiv ,, maturitni
zkouska” si efectuarea unui stagiu pe mare aprobat cu o duratd de minim 6 luni, efectuat
la bordul navei In timpul studiilor, sau

b. Efectuarea unui stagiu pe mare aprobat in calitate de matelot cu o durati de
minim 2 ani, ca membru in echipa de cart pe pasareld cu misiunea de a acorda sprijin la
bordul navei §i o formare aprobatd conformd cu normele de competentd mentionate la
sectiunea A- II/1 din codul STCW (Conventia internationala privind normele de formare a
personalului maritim, de eliberare a brevetelor si de realizare a serviciului de pazd)
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efectuati de citre o institutie de formare sau o scoald maritimd dintr-un stat parte la
Conventie §i absolvirea unui examen in fata unei comisii recunoscute de CTM (Comitetul
privind transporturile maritime al Republicii cehe) ;

- pentru ofiter de cart pe pasareld (“Namoini porucik”) :

1. Efectuarea unui stagiu pe mare aprobat in calitate de matelot de punte la bordul
navelor cu o capacitate egald sau mai mare de 500, cu o duratd de minim 6 luni pentru
titularii de diplome acordate de institutiile de formare sau de scolile maritime sau de 1 an
pentru titularii de diplome obtinute in urma unui ciclu de formare aprobat dintre care cel
putin 6 luni sunt efectuate in calitate de matelot facand parte din echipa de cart pe
pasarela.

2. Tinerea registrului de formare la bordul navei pentru cadeti, completat In mod
adecvat si aprobat.

- pentru secund (“Prvni palubni dustojnik”) : obtinerea unui brevet de ofiter de cart
pe pasareld pentru navele cu o capacitate egald sau mai mare de 500 si efectuarea unui
stagiu pe mare aprobat cu o duratd de minim 12 luni in aceastd functie ;

' - pentru cipitan (“Kapitan™) : detinerea unui brevet de cdpitan pentru navele cu o
capacitate cuprinsd intre 500 si 3000; detinerea unui brevet de secund pentru navele cu o

"capacitate egald sau mai mare de 3000, efectuarea unui stagiu aprobat pe mare cu o duratd

de minim 6 luni, in calitate de secund pe navele cu o capacitate egald sau mai mare de 500
si efectuarea unui stagiu pe mare aprobat cu o duratd de minim 6 luni in calitate de
secund, pe navele cu o capacitate egald sau mai mare de 3000.

- pentru mecanic (“Strojni asistent”) :

1. Persoana in vérsta de cel putin 20 de ani ;

2. Absolvirea unei institutii de formare sau a unei gcoli maritime — sectia Geniu
maritim $i efectuarea unui stagiu pe mare aprobat cu o duratd de minim 6 luni la bordul
navei, in timpul studiilor.

- pentru ofiter mecanic de cart (“Strojni distojnik”) : efectuarea unui stagiu pe
mare aprobat in calitate de mecanic cu o duratdi de minim 6 luni pentru titularul unei
diplome eliberate de o institutie de formare sau de o gcoald maritima ;

- pentru mecanic secund (“Druhy strojni dustojnik™) : efectuarea unui stagiu pe
mare aprobat cu o duratd de minim 12 luni in calitate de al 3-lea ofifer mecanic la bordul
navelor al caror aparat principal de propulsie are o putere egald sau mai mare de 750 kW;

- pentru mecanic sef (“Prvni strojni ddstojnik™): detinerea unui brevet de mecanic
secund pentru navele al caror aparat principal de propulsie are o putere egald sau mai
mare de 3000 kW si efectuarea unui stagiu pe mare aprobat cu o duratd de minim 6 luni
efectuat in aceasta functie;

- pentru electrician (“Elektrotechnik™) :

1. Persoand In varsta de cel putin 18 ani ;

2. Absolvirea unei institutii de formare maritimi sau a unei alte institutii a
facultatii de electrotehnicd sau a unei gcoli tehnice cu specific electrotehnic; toate ciclurile
de formare trebuie sd se finalizeze cu un examen, respectiv “maturitni zkouSka” si
experientd practica aprobatd cu o duratd de minim 12 luni in domeniul electrotehnicii.

- pentru electrician sef (“Elektrodustojnik™) :

1. Absolvirea unet institutii de formare sau a unei scoli maritime, a unei facultati
de electrotehnicd maritimd sau a unei alte institutii de formare sau a unei institutii de
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invitimant secundar in domeniul electrotehnicii ; toate ciclurile de formare trebuie sa se
ﬁnal’izeze cu un examen “maturitni zkouska” sau cu un examen de stat ;

2. Efectuarea unui stagiu pe mare aprobat In calitate de electrician cu o durata de
minim 12 luni pentru titularii de diplome eliberate de institutiile de formare sau de scolile
maritime sau de 24 de luni pentru titularii de diplome eliberate de o institutie de
invatdmant secundar.

« in Danemarca, de 9 ani de scoald primari urmati de un ciclu fundamental de
formare de bazi si/sau experientd pe mare Intre 17 §i 36 de luni, la care se adauga:
- pentru ofiterii de cart, un an de formare profesionald specializatd;
- pentru restul, 3 ani de formare profesionald specializatd;
« in Germania, cu o durati totald cuprinsi intre 14 si 18 ani, inclusiv un ciclu de 3
ani de formare profesionald fundamentald gi un an de experientd pe mare, urmat de
unul sau 2 ani de formare profesionali specializatd completatd, dupa caz, de 2 ani
de practica in navigatie;
« in Italia, cu o duratd totald de 13 ani, din care cel putin 5 ani sunt de formare
profesionald, care se finalizeaza cu un examen si sunt completati, dupa caz, de un
stagiu profesional;

In Letonia:

- pentru inginer electrician la bordul navelor (“Kugu elektromehanikis™) :

1. Persoand 1n varstd de cel putin 18 ani ;

2. Trebuie sd aibi o formare cu o duratd totald de cel putin 12 ani si 6 luni, dintre
care cel putin 9 ani de formare initiald si cel putin 3 ani de formare profesionald. In plus,
se cere efectuarea unui stagiu pe mare de cel putin 6 luni in calitate de electrician pe nava
sau de asistent al inginerului electrician de la bordul navelor avand o putere mai mare de
750 kW. Formarea profesionald este finalizatdi cu un examen special organizat de
autoritatea competentd, in conformitate cu programa de formare aprobatd de Ministerul
Transporturilor.

- pentru operator pentru aparate frigorifice (“Kuga saldes$anas iekartu masinists™) :

1. Persoand In varstd de cel putin 18 ani ;

2. Trebuie sd aiba o formare cu o durata totald de cel putin 13 ani, cuprinzéind cel
putin 9 ani de formare initiald si cel putin 3 ani de formare profesionala. In plus, se cere
efectuarea unui stagiu pe mare de cel putin 12 luni in calitate de de asistent al inginerului
specializat in domeniul frigorific. Formarea profesionald este finalizatd cu un examen
special organizat de autoritatea competentd, in conformitate cu programa de formare
aprobata de Ministerul Transporturilor.

» in Olanda:

- pentru sef de cart (pe vas de coastd) (cu formare suplimentarad) (stuurman kleine
handelsvaart «met aanvulling») si supraveghetor de motor (cu diploma) (diploma
motordrijver), presupunand o pregitire de 14 ani, din care cel putin 2 ani la o
scoald specializatd de formare profesionald, si completatd cu un stagiu de 12 luni;
- pentru functionar destinat serviciului de ajutor trafic maritim VTS (VTS
functionarist), cu o durata totald de cel putin 15 ani, incluzand cel putin 3 ani de

11



12

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1.174/13.XI11.2004

formare profesionald superioard (HBO) sau formare profesionala secun@aré
(MBO) si completatd de cicluri de specializare la nivel national sau regional,
fiecare incluzand cel putin 12 siptimani de pregatire teoretica si este finalizat cu
un examen i este recunoscuti de Conventia internationald STCW (Conventia
internationald din 1978 privind normele de formare a marinarilor, de eliberare a
brevetelor si de supraveghere).

b) Pescuitul pe mare

In Germania:

* formare pentru:

- cipitan, pescuit In adancime (Kapitaen BG/Fischerei);

- cdpitan, pescuit de coastd (Kapitaen BK/Fischerei);

- ofiter de cart de punte pe vas armat, pescuit in addncime (Nautischer
Schiffsoffizier BGW/Fischeret);

- ofiter de cart de punte pe vas armat, pescuit de coastd (Nautischer Schiffsoffizier
BKW/Fischeret).

In Olanda:

» formare pentru:

- sef de cart de punte mecanic V (stuurman werktuigkundige V);

- mecanic IV, vas de pescuit (werktuigkundige IV visvaart);

- sef de cart IV, vas de pescuit (stuurman [V visvaart);

- sef de cart de punte mecanic VI (stuurman werktuigkundige VI);

care reprezintd o formare:

« in Germania, cu o duratd totald cuprinsd intre 14 gi 18 ani, din care un ciclu de 3
ani de formare profesionald fundamentala si un an de experientd pe mare, urmat de
unul sau 2 ani de formare profesionald specializatd completati, dupa caz, de 2 ani
de practicd in navigatie;

« in Olanda, care cuprinde un ciclu variind ca durata intre 13 §i 15 ani, din care cel
putin 2 ani sunt efectuati intr-o scoald de formare profesionald specializata,
completati cu o perioadd de practicd profesionald de 12 luni, si este recunoscuta de
Conventia Torremolinos (Conventia internationald din 1977 privind securitatea
navelor de pescuit).

4. Domeniul tehnic

In Italia:

» formare pentru:

- geometru (geometra);

- tehnician agricol (perito agrario),

care reprezinta cicluri secundare de studii tehnice avand o duratd totala de cel putin
13 ani, din care & ani de invatdmant obligatoriu, urmati de 5 ani de studii intr-o
unitate de invatdmant secundar, din care 3 ani de studii care invitdmant profesional
, care se Incheie cu un examen de bacalaureat tehnic si sunt complatate:

* In cazul geometrilor:

- de un stagiu de cel putin 2 ani intr-un birou profesional; sau

- de 5 ani de experientd profesionald;
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« in cazul tehnicienilor agricoli, de efectuarea unui stagiu practic de cel putin 2 ani,
urmati de examenul de stat.

in Olanda:

« formare pentru:

- executor judecatoresc (gerechtsdeurwaarder),

- tehnician ortoprotezist (tandprotheticus),

care reprezintd un ciclu de educatie si formare profesionald:

- in cazul executorului judecitoresc (gerechtsdeurwaarder), cu o duratd totala de
cel putin 19 ani, dintre care 8 ani de fnvatdmant obligatoriu, urmati de 8 ani de
studii intr-o unitate de Invatdmant secundar, dintre care 4 ani de studii tehnice
finalizate printr-un examen de stat si completati cu 3 ani de formare teoretica si
practicd in domeniu;

- pentru tehnician ortoprotezist (tandprotheticus), cu o durata totald de cel putin 15
ani de formare profesionald la cursuri de zi si 3 ani de pregitire cu frecventd
redusi, din care 8 ani de invatdmant primar, 4 ani de invatamant secundar general
si 3 ani de formare profesionald, incluzand o pregétire teoreticd si practicd in
specialitatea de tehnician dentar, completati cu o formare de 3 ani la frecventd
redusd pentru pregitirea In specialitatea de tehnician ortoprotezist, finalizat cu un
examen.

In Austria:

» formare pentru:

- padurar (Forster);

- consultant tehnic (Technisches Biiro);

- intermediar de forta de muncé(ﬂberlassung von Arbeitskriften - Arbeitsleihe);

- agent de plasare a fortei de muncd) (Arbeitsvermittlung);

-consilier de investitii (Vermogensberater);

- detectiv particular (Berufsdetektiv);

- agent de securitate (Bewachungsgewerbe);

- agent imobiliar (Immobilienmakler);

- administrator de imobil (Immobilienverwalter);

- promotor constructor, promotor imobiliar (Bautrdger, Bauorganisator,
Baubetreuer);

- birou recuperdri creante (Inkassoinstitut),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o duratd totala de cel putin 15
ani, din care 8 ani de invatdmant obligatoriu urmati de cel putin 5 ani de studii
liceale tehnice sau comerciale, finalizati printr-un examen tehnic sau comercial,
completati de cel putin 2 ani de invitdmant si de formare la locul de munci,
finalizati printr-un examen de aptitudini in profesia respectiva;

- consilier in asigurari (Berater in Versicherungsangelegenheiten),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durata totala de 15 ani, din care
o formare de 6 ani in cadrul unei forméri structurale subdivizate Intr-o ucenicie de
3 ani 51 o perioada de stagiu si de formare de 3 ani, finalizatd printr-un examen;

- antreprenor proiectant (Planender Baumeister);
- maistru tAmplar proiectant (Planender Zimmermeister),

care reprezintd un ciclu de studii si de tormare cu durata totald de cel putin 18 ani,

13
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din care o formare profesional de cel putin 9 ani, Tmpdrtita in 4 ani de studii
tehnice secundare §i 5 ani de practici si de formare profesionald finalizatd cu un
examen de aptitudini in profesia respectivi, care conferd dreptul de a exercita
profesia, de a forma ucenici, in masura in care aceastd formare da dreptul de a
intocmi planuri, de a efectua calcule tehnice si de a superviza activitdtile de
constructii (le privilége de Marie-Thérése).- contabil comercial (“Gewerbhcher
Buchhalter”) in conformitate cu legea din 1994 privind comertul, artizanatul i
industria (Gewerbeordnung 1994)

contabil independent (“Selbsténdiger Buchhalter”), in conformitate cu legea din 1999
privind profesiile din domeniul contabilitétii publice (Bundesgesetz
iiber die Wirtschaftstreuhandberufe 1999) »

In Republica Ceha:

» formare pentru :

- tehnician autorizat, constructor autorizat (“autorizovany technik, autorizovany
stavitel”), care reprezintd o formare cu o duratd de cel putin 9 ani, dintre care 4 ani de
formare tehnicd intr-o institutie de invatimint secundar, finalizatd cu examenul
“maturitni zkougka” si 5 ani de experientd profesionald finalizatd cu un test de calificare
profesionald pentru a exercita activitdti profesionale din domeniul constructiilor;

- conductor de vehicul feroviar (“fyzickd osoba fidici drazni vozidlo”), care
reprezintd o formare cu o duratd totald de cel putin 12 ani, dintre care cel putin 8 ani de
formare initiald si cel putin 4 ani de formare profesionald intr-o institutie de Invatdmant
secundar, finalizatd cu examenul “maturitni zkouSka” , urmat de examenul de stat privind
propulsia vehiculelor;

- tehnician specializat in revizia sinelor (“drazni revizni technik™), care reprezintd o
formare cu o duratd totald de cel putin 12 ani, dintre care cel putin 8 ani de formare
initiald si cel putin 4 ani de formare profesionald intr-o institutie de Invatdmant secundar
in domeniul mecanicii sau al electronicii, finalizata cu examenul “maturitni zkouska”;

- instructor de scoala auto (“ucitel auto$koly™) : persoand in varsta de cel putin 24 de
ani ; reprezintd o formare cu o duratd totald de cel putin 12 ani, dintre care cel putin 8 ani
de formare initial3 si cel putin 4 ani de formare profesionala intr-o institutie de invatdmant
secundar in domeniul mecanicii sau al circulatiei, finalizatd cu examenul “maturitni
zkouska™;

- tehnician de stat Insdrcinat cu revizia tehnicd a automobilului (“kontrolni technik
STK”): persoand In varstd de cel putin 21 de ani ; reprezintd o formare cu o durata totald
de cel putin 12 ani, dintre care cel putin 8 ani de formare initiald si cel putin 4 ani de
formare profesionald Intr-o institutie de invatdmant secundar, finalizatd cu examenul
“maturitni zkouska” si urmatd de cel putin 2 ani de practicd tehnica. Persoana in cauzd
trebuie sd detind permis de conducere, cazierul judiciar sd nu contind mentiuni privind
savarsirea de fapte penale, perscana si fi urmat o formare speciali de tehnician de stat
care sd dureze cel putin 120 de ore si sa absolve examenul final;

- mecanic insdrcinat cu controlul noxelor emise de vehicul (“Mechanik méfeni
emisi”): care reprezintd o formare cu o duratd totald de cel putin 12 ani, dintre care cel
putin 8 ani de formare initiald si cel putin 4 ani de formare profesionald intr-o institutie de
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invitimant secundar, finalizati cu examenul “maturitni zkouSka”; in plus, candidatul
trebuie s3 urmeze cel putin 3 ani de practicd tehnicad si o formare speciald de mecanic
insdrcinat cu controlul emisiilor vehiculului, cu o duraid de 8 ore §i sd absolve examenul
final;

- cipitan de primd clasd (“Kapitan I. t¥idy”) : care reprezintd o formare cu o duratd
totald de cel putin 15 ani, dintre care 8 ani de formare initiald si 3 ani de formare
profesionali finalizatd cu examenul “maturitni zkouSka” si urmatd de un examen de
obtinere a unui certificat de aptitudine; formarea profesionald trebuie sa fie urmatd de 4
ani de experientd profesionald, finalizati cu un examen;

- restaurator de monumente reprezentind opere artizanale (“restaurdtor pamatek,
které jsou dily uméleckych femesel”) : care reprezintd o formare cu o duratd totald de 12
ani daci a fost urmat ciclul complet de formare tehnicd din invatdmantul secundar, in
domeniul restaurdrii; sau studii cu o duratd de la 10 la 12 ani in ciclul de formare intr-un
domeniu plus 5 ani de experientd profesionald, dacd se urmeaza ciclul complet de formare
tehnicd din invatdmantul secundar finalizat cu examenul “maturitni zkouska”, sau 8 ani de
experientd profesionald dacd se urmeazi ciclul de formare tehnicd din Invatdmantul
secundar, finalizat cu examenul final;

- restaurator de opere de artd care nu sunt monumente i care se afld conservate in
colectiile muzeelor si galeriilor, precum si de obiecte cu valoare culturald (“restaurator dél
vytvarnych uméni, ktera nejsou pamatkami a jsou uloZena ve sbirkdch muzei a galerii, a
ostatnich predmétikulturni hodnoty™): care reprezintd o formare cu o duratd totald de 12
ani, plus 5 ani de experientd profesionald, dacd se urmeazd ciclul complet de formare
tehnici din invitdmantul secundar, in domeniul restaurdrii, finalizat cu examenul
“maturitni zkouska’,;

- responsabil cu gestionarea deseurilor (“odpadovy hospodai”): care reprezintd o
formare cu o duratd totald de cel putin 12 ani, dintre care cel putin 8 ani de formare
initiald si cel putin 4 ani de formare profesionald intr-o institutie de invatamant secundar,
finalizatd cu examenul “maturitni zkouska” si minim 5 ani de experientd in domeniul
gestiondrii deseurilor dobanditd In cursul ultimilor 10 ani;

- tehnician sef de mine (“technicky vedouci odstieli”): care reprezintd o formare cu o
duratd totald de cel putin 12 ani, dintre care cel putin 8 ani de formare in:tiald si cel putin
4 ani de formare profesionald intr-o institutie de invatdmant secundar, finalizatd cu
examenul “maturitni zkouSka™ si urmata de:

- 2 ani in calitate de artificier in subteran (pentru activitatile din subteran) si 1 an in
calitate de artificier la suprafatd (pentru activitdtile la suprafatd) , incluzand 6 luni ca
ajutor de artificier;

- un ciclu de 100 de ore de formare teoreticd i practicd, urmata de un examen
sustinut In fata autoritatii locale competente din domeniul minelor;

- experientd profesionald de 6 luni sau mai mult in domeniuvl organizdrii §i
executdrii exploziei miniere de mare importants;

- un ciclu de 32 de ore de formare teoreticd si practici urmate de un examen
sustinut in fata autoritatii cehe competente in domeniul minelor.
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in Letonia :
= formare pentru :
- ajutor conductor de locomotiva (“vilces lidzekla vaditaja (masinista) paligs”) :

- persoand in varstd de cel putin 18 ani ;

- care reprezinti o formare cu o duratd totald de cel putin 12
ani, dintre care cel putin 8 ani de formare initiald si cel putin 4 ani de formare
profesionald. Formarea profesionald se finalizeaza cu un examen special organizat de
angajator. Este necesard obfinerea unui certificat de aptitudini cu o durati de 5 ani,
eliberat de autoritatea competenta.

In Polonia:

» formare pentru :

- tehnician de administrare a reviziei tehnice de bazd a automobilului Incadrat intr-un
service de control tehnic (“diagnosta przeprowadzajacy badania techniczne w stacji
kontroli pojazdow o podstawowym zakresie badaf”) : care reprezintd o formare initiald cu
o durati de 8 ani si o formare tehnici cu o duratd de 5 ani intr-o institutie de Invatdmant
secundar, in domeniul automobilelor, o formare initiald in domeniul controlului tehnic al
automobilului (51 de ore) si absolvirea unui examen de calificare, precum si 3 ani de
practicd intr-un service de control tehnic sau intr-un garaj;

- tehnician de administrare a reviziei tehnice a automobilului incadrat intr-un service
regional de control tehnic (“diagnosta przeprowadzajacy badania techniczne pojazdu w
okregowej stacji kontroli pojazdéw”™) : care reprezintd o formare initiald cu o duratad de 8
ani si o formare tehnicd cu o duratd de 5 ani intr-o institutie de invatdmant secundar, in
domeniul automobilelor, o formare initiald in domeniul controlului tehnic al
automobilului (51 de ore) si absolvirea unui examen de calificare, precum si 4 ani de
practicd intr-un service de control tehnic sau intr-un garaj;

- tehnician de administrare a reviziei tehnice a automobilului (“diagnosta wykonujacy
badania techniczne pojazdéw w stacji kontroli pojazdéw™) : care reprezintd o formare
initiald cu o duratd de 8 ani §i o formare tehnicd cu o duratd de 5 ani intr-o institutie de
invatdmant secundar, in domeniul automobilelor si 4 ani de practicd atestatd Intr-un
service de control tehnic sau intr-un garaj sau
o formare initiald cu o duratd de 8 ani si o formare tehnicd cu o duratd de 5 ani intr-o
institutie de Invitimant secundar, intr-un alt domeniu decat cel al automobilelor si 8 ani
de practicd atestatd intr-un service de control tehnic sau intr-un garaj si
o formare completd cuprinzind o formare initiald si o formare specializatd care si
totalizeze 113 ore, incluzand examenele pentru fiecare nivel ;

Durata in ore si continutul cursurilor particulare din cadrul formérii complete de tehnician
sunt precizate in mod distinct in legislatia acestui stat.

- acar (“dyzurny ruchu”) : care reprezintd o formare initiald cu o duratd de 8 ani si
o formare profesionald cu o duratd de 4 ani Intr-o institutie de invatdmant secundar cu
specializare in domeniul transportului feroviar, precurn si un ciclu de formare de 45 de
zile necesar exercitdrii profesiei de acar si absolvirea examenului de calificare sau care
reprezintd o formare initiald cu o duratd de 8 ani si o formare profesionald cu o duratd de
5 ani intr-o institutie de invatdmant secundar cu specializare in domeniul transportului
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feroviar, precum si un ciclu de formare de 63 de zile necesar exercitdrii profesiei de acar
si absolvirea examenului de calificare.”

5. Cicluri din Regatul Unit acreditate ca "National Vocational Qualifications" sau

"Scottish Vocational Qualifications"

Formare pentru:

- inginer electrician de mind (Mine electrical engineer);

- inginer mecanic de mind (Mine mechanical engineer);

- terapeut dentar (Dental therapist);

- asistent de stomatologie (Dental hygienist);

- optician (Dispensing optician);

- sef de mind adjunct (Mine deputy);

- practician lichidator (Insolvency practitioner);

- conveier autorizat (Licensed conveyancer);

- secund - vase comerciale si de pasageri - nelimitat (Firstmate - Freight/Passenger

ships - unrestricted);

- locotenent - vase comerciale si de pasageri - nelimitat (Second mate -

Freight/Passenger ships - unrestricted);

- locotenent secund-vase comerciale si de pasageri - nelimitat (Third mate -

Freight/Passenger ships - unrestricted);

- ofiter de cart de punte - vase comerciale i de pasageri - nelimitat (Deck officer -

Frelght/Passenger ships - unrestricted);

- ofiter mecanic clasa 2 - vase comerciale si de pasageri - zond comerciald

nelimitati (Engineer officer - Freight/Passenger ships - unlimited trading area);

- tehnician calificat in domeniul gestionarii deseurilor (Certified techmcally

competent person in waste management),

— infirmier(iére) vétérinaire agréé(e) («hsted veterinary nursex),(asistent veterinar
autorizat)care conduce la obtinerea de calificdri acreditate ca "National Vocational
Qualifications" (NVQ) sau acreditate in Scotia ca "Scottish Vocational Qualifications”, la
nivelurile 3 si 4 ale "National Framework of Vocational Qualifications" din Regatul Unit.
Aceste niveluri sunt definite dupd cum urmeaza

Nivelul 3: aptitudinea de a executa un spectru larg de sarcini variate in diverse
situatii, din care cea mai mare parte sunt sarcini complexe §i care nu implicd rutind. Se
cere suficient de multd riaspundere si autonomie, iar functiile exercitate la acest nivel
presupun adesea supravegherea sau incadrarea altor persoane.
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ANEXA

NORME
privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de activ si de pasiv

1. Inventarierea elementelor de activ si de pasiv
reprezintd ansamblul operatiunilor prin care se constata
existenta tuturor elementelor respective, cantitativ-valoric
sau numai valoric, dupa caz, la data la care aceasta se
efectueaza.

Inventarierea are ca scop principal stabilirea situatiei
reale a tuturor elementelor de activ si de pasiv ale fiecarei
unitati, precum si a bunurilor si valorilor detinute cu orice
titlu, apartinand altor persoane juridice sau fizice, in
vederea intocmirii situatiilor financiare anuale care trebuie
sa ofere o imagine fidela a pozitiei financiare si a
performantei unitati pentru respectivul exercitiu financiar.

2. Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
activ si de pasiv din cadrul societatilor comerciale,
societatilor/companiilor nationale, regiilor autonome,
institutelor nationale de cercetare-dezvoltare, societatilor
cooperatiste, institutiilor publice, asociatiilor si celorlalte
persoane juridice cu si fara scop patrimonial, precum si ale
persoanelor fizice care desfasoara activitati producatoare de
venituri, denumite in continuare unitdti, se efectueaza
potrivit prevederilor Legii contabilitatii nr. 82/1991,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
reglementarilor contabile aplicabile, precum si ale
prezentelor norme.

3. In temeiul prevederilor Legii nr. 82/1991, republicata,
cu modificarile si completarile ulteriocare, unitatile au
obligatia sa efectueze inventarierea generala a elementelor
de activ si de pasiv detinute la inceputul activitatii, cel
putin o datd pe an pe parcursul functionarii lor, in cazul
fuziunii sau incetarii activitatii, precum si in urmatoarele
situatii:

a) la cererea organelor de control, cu prilejul efectuarii
controlului, sau a altor organe prevazute de lege;

b) ori de cate ori sunt indicii ca exista lipsuri sau
plusuri in gestiune, care nu pot fi stabilite cert decat prin
inventariere;

c) ori de cate ori intervine o predare-primire de
gestiune;

d) cu prilejul reorganizarii gestiunilor;

e) ca urmare a calamitatilor naturale sau a unor cazuri
de forta majora;

f) in alte cazuri prevazute de lege.

In cazul in care, in situatile enumerate mai sus, sunt
inventariate toate elementele de activ dintr-o gestiune,
aceasta poate tine loc de inventariere anuala, cu
aprobarea administratorului, a ordonatorului de credite sau
a persoanei care are obligatia gestionarii elementelor de
activ si de pasiv, cu respectarea prevederilor pct. 5 alin. 3.

in baza prevederilor Legii nr. 82/1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ministerul Finantelor
Publice poate aproba exceptii de la regula inventarierii
anuale pentru unele bunuri cu caracter special aflate in
administrarea institutiilor publice, la propunerea ordonatorilor
principali de credite.

4. La inceputul activitatii unitatii, inventarierea are ca
scop principal stabilirea si evaluarea elementelor de activ
ce constituie aport la capitalul unitatii. Elementele de activ

care constituie aport la capitalul social al agentilor
economici, la patrimoniul initial al persoanelor juridice fara
scop patrimonial si la patrimoniul institutiilor publice se
inscriu in registrul-inventar grupate pe conturi.

5. Inventarierea anuald a elementelor de activ si de
pasiv se face, de reguld, cu ocazia incheierii exercitiului
financiar, avandu-se in vedere si specificul activitatii fiecarei
unitati.

In cadrul agentilor economici cu activitate complexa,
bunurile pot fi inventariate si inaintea datei de incheiere a
exercitiului financiar, cu conditia asigurarii valorificarii si
cuprinderii rezultatelor inventarierii in situatiile financiare
intocmite pentru exercitiul financiar respectiv.

In situatia inventarierii unor gestiuni pe parcursul anului,
in registrul-inventar se va cuprinde valoarea stocurilor
faptice inventariate si inscrise in listele de inventariere
actualizate cu intrarile si iesirile de bunuri din perioada
cuprinsa intre data inventarierii si data incheierii exercitiului
financiar.

6. Raspunderea pentru buna organizare a lucrarilor de
inventariere, potrivit prevederilor Legii nr. 82/1991,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si in
conformitate cu reglementarile contabile aplicabile, revine
administratorului, ordonatorului de credite sau altei
persoane care are obligatia gestionarii elementelor de activ
si de pasiv si care elaboreaza si transmite comisiilor de
inventariere proceduri scrise adaptate la specificul unitatii.

7. Inventarierea elementelor de activ si de pasiv se
efectueaza de catre comisii de inventariere, formate din cel
putin doua persoane, numite prin decizie scrisda, emisa de
persoanele autorizate previzute la pct. 6. In decizia de
numire se mentioneaza in mod obligatoriu componenta
comisiei, numele responsabilului comisiei, modul de
efectuare a inventarierii, gestiunea supusa inventarierii, data
de incepere si de terminare a operatiunilor.

La persoanele fizice care desfasoara activitati
producatoare de venituri, precum si la unitatile al caror
numar de salariati este redus, iar valoarea bunurilor din
gestiune nu depaseste plafonul stabilit de administratori,
inventarierea poate fi efectuatd de catre o singura
persoana.

Comisiile de inventariere sunt coordonate, acolo unde
este cazul, de catre o comisie centrala, numita, de
asemenea, prin decizie scrisda, emisa de persocanele
autorizate prevazute la pct. 6, care are ca sarcina sa
organizeze, sa instruiasca, sa supravegheze si sa
controleze modul de efectuare a operatiunilor de
inventariere.

Comisia de inventariere raspunde de efectuarea tuturor
lucrarilor de inventariere, potrivit prevederilor legale.

Pentru desfasurarea in bune conditi a operatiunilor de
inventariere, in comisii vor fi numite perscane cu pregatire
corespunzatoare economica si tehnica, care sa asigure
efectuarea corecta si la timp a inventarierii elementelor de
activ si de pasiv, inclusiv evaluarea lor conform
reglementarilor contabile aplicabile.
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Inventarierea si evaluarea elementelor de activ si de
pasiv se pot efectua atat cu salariatii proprii, cat si pe
baza de contracte de prestari de servicii incheiate cu
persoane juridice sau fizice cu pregatire corespunzatoare.

Din comisia de inventariere nu pot face parte gestionarii
depozitelor supuse inventarierii si nici contabilii care tin
evidenta gestiunii respective.

Membrii comisiilor de inventariere nu pot fi inlocuiti
decat in cazuri bine justificate si humai prin decizie scrisa,
emisa de catre cei care i-au numit.

8. In vederea bunei desfasurari a operatiunilor de
inventariere, administratorii, ordonatorii de credite sau alte
persoane care au obligatia gestionarii elementelor de activ
si de pasiv trebuie sa ia masuri pentru crearea conditiilor
corespunzatoare de lucru comisiei de inventariere, prin:

— organizarea depozitarii bunurilor grupate pe
sortotipodimensiuni, codificarea acestora si intocmirea
etichetelor de raft;

— tinerea la zi a evidentei tehnico-operative la gestiuni
si a celei contabile si efectuarea confruntarii datelor din
aceste evidente;

— participarea intregii comisii de inventariere la lucrarile
de inventariere;

— asigurarea personalului necesar pentru manipularea
bunurilor care se inventariaza, respectiv pentru sortare,
asezare, cantarire, masurare, numarare etc.;

— asigurarea participarii la identificarea bunurilor
inventariate (calitate, sort, pret etc.) a unor specialisti din
unitate sau din afara acesteia, la solicitarea responsabilului
comisiei de inventariere, care au obligatia de a semna
listele de inventariere pentru atestarea datelor inscrise;

— dotarea gestiunii cu aparate si instrumente adecvate
si in numar suficient pentru masurare, cantarire etc., cu
mijloace de identificare (cataloage, mostre, sonde etc.),
precum si cu formulare si rechizite necesare;

— dotarea comisiei de inventariere cu mijloace tehnice
de calcul si de sigilare a spatiilor inventariate;

— asigurarea protectiei membrilor comisiei de
inventariere in conformitate cu normele de protectie a
mungii;

— asigurarea securitatii usilor, ferestrelor, portilor etc. de
la magazine, depozite, gestiuni etc.

9. Principalele masuri organizatorice care trebuie luate
de catre comisia de inventariere sunt urmatoarele:

a) inainte de inceperea operatiunii de inventariere sa ia
de la gestionarul raspunzator de gestiunea bunurilor o
declaratie scrisa din care sa rezulte daca:

— gestioneaza bunuri si in alte locuri de depozitare;

— in afara bunurilor unitatii respective, are in gestiune
si alte bunuri apartinand tertilor, primite cu sau fara
documente;

— are plusuri sau lipsuri in gestiune, despre a caror
cantitate sau valoare are cunostinta;

— are bunuri nereceptionate sau care trebuie expediate
(livrate), pentru care s-au intocmit documentele aferente;

— a primit sau a eliberat bunuri fara documente legale;

— detine numerar sau alte hartii de valoare rezultate
din vanzarea bunurilor aflate in gestiunea sa;

— are documente de primire-eliberare care nu au fost
operate in evidenta gestiunii sau care nu au fost predate
la contabilitate.

De asemenea, gestionarul va mentiona in declaratia
scrisa felul, numarul si data ultimului document de
intrare/iesire a bunurilor in/din gestiune.

Declaratia se dateaza si se semneaza de céatre
gestionarul raspunzator de gestiunea bunurilor si de catre
comisia de inventariere, care atestd ca a fost data in
prezenta sa;

b) sa identifice toate locurile (incaperile) in care exista
bunuri ce urmeaza a fi inventariate;

c) sa asigure inchiderea si sigilarea spatiilor de
depozitare, in prezenta gestionarului, ori de cate ori se
intrerup operatiunile de inventariere si se paraseste
gestiunea.

Daca bunurile supuse inventarierii, gestionate de catre o
singurda persoana, sunt depozitate in locuri diferite sau
cand gestiunea are mai multe cai de acces, membrii
comisiei care efectueaza inventarierea trebuie sa sigileze
toate aceste locuri si caile lor de acces, cu exceptia locului
in care a inceput inventarierea, care se sigileaza numai in
cazul cand inventarierea nu se termina intr-o singura zi. La
reluarea lucrarilor se verificd daca sigiliul este intact; in caz
contrar, acest fapt se va consemna intr-un proces-verbal
de constatare, care se semneaza de catre comisia de
inventariere si de catre gestionar, luandu-se masurile
corespunzatoare.

Documentele intocmite de comisia de inventariere raman
in cadrul gestiunii inventariate, in locuri special amenajate
(fisete, casete, dulapuri etc.), incuiate si sigilate. Sigiliul se
pastreaza, pe durata inventarierii, de catre responsabilul
comisiei de inventariere;

d) sa bareze si sa semneze, la ultima operatiune, fisele
de magazie, mentionand data la care s-au inventariat
bunurile, sa vizeze documentele care privesc intrari sau
iesiri de bunuri, existente in gestiune, dar neinregistrate, sa
dispuna inregistrarea acestora in fisele de magazie si
predarea lor la contabilitate, astfel incat situatia scriptica a
gestiunii sa reflecte realitatea.

La unitatile de desfacere cu amanuntul, care folosesc
metoda global-valorica, gestionarul trebuie sa intocmeasca
si sa depuna la contabilitate, inainte de inceperea
inventarierii, raportul de gestiune in care sa se inscrie
toate documentele de intrare si de iesire a marfurilor,
precum si cele privind numerarul depus la casierie, intocmit
pana in momentul inceperii inventarierii;

e) sa verifice numerarul din casa si sa stabileasca
suma incasarilor din ziua curentd, solicitand intocmirea
monetarului (la gestiunile cu vanzare cu amanuntul) si
depunerea numerarului la casieria unitatii;

f) sa controleze daca toate instrumentele si aparatele
de masura sau de cantarire au fost verificate si daca sunt
in buna stare de functionare.

In cazul in care gestionarul lipseste, comisia de
inventariere aplica sigiliul si comunica aceasta conducerii
unitatii respective. Conducerea unitatii are obligatia sa il
incunostinteze imediat, in scris, pe gestionar despre
inventarierea ce trebuie sa se efectueze, indicand locul,
ziua si ora fixate pentru inceperea lucrarilor.

Daca gestionarul sau reprezentantul sau legal nu se
prezinta la locul, data si ora fixate, inventarierea se
efectueaza de catre comisia de inventariere in prezenta
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altei persoane, numita prin decizie scrisa, care sa il
reprezinte pe gestionar.

10. Pentru desfasurarea corespunzatoare a inventarierii
este indicat, daca este posibil, sa se sisteze operatiunile
de intrare-iesire a bunurilor supuse inventarierii, luandu-se
din timp masurile corespunzatoare pentru a nu se stanjeni
procesul normal de livrare sau de primire a bunurilor.

Daca operatiunile de aprovizionare-livrare a bunurilor nu
pot fi suspendate, se prevede crearea unei zone tampon
in care sa se depoziteze bunurile primite in timpul
inventarierii sau sa se permitd expedieri la clienti, iar
operatiunile respective se vor efectua numai in prezenta
comisiei de inventariere, care va mentiona pe documentele
respective ,primit in timpul inventarierii“ sau ,eliberat in
timpul inventarierii, dupa caz, in scopul evitarii inventarierii
duble sau a omisiunilor.

11. Pe toata durata inventarierii, programul si pericada
inventarierii vor fi afisate la loc vizibil.

12. Inventarierea imobilizarilor necorporale se efectueaza
prin constatarea existentei si apartenentei acestora la
unitatile detinatoare, iar in cazul brevetelor, licentelor, al
know-how si al marcilor de fabrica este necesara dovedirea
existentei acestora pe baza titlurilor de proprietate.

13. Inventarierea terenurilor se efectueaza pe baza
documentelor care atesta proprietatea acestora si a
schitelor de amplasare.

Cladirile se inventariaza prin identificarea lor pe baza
titlurilor de proprietate si a dosarului tehnic al acestora.

Constructiile si echipamentele speciale cum sunt:
retelele de energie electrica, termica, gaze, apa, canal,
telecomunicatii, caile ferate si altele similare se inventariaza
potrivit regulilor stabilite de detinatorii acestora.

Imobilizarile corporale care in perioada inventarierii se
afla in afara unitatii (vapoare, locomotive, vagoane,
avioane, autovehicule etc.), plecate in cursa de lunga
durata, masinile de forta si utilajele energetice, masinile,
utilajele si instalatile de lucru, aparatele si instalatiile de
masurare, control si reglare si mijloacele de transport date
pentru reparatii in afara unitatii se inventariaza inaintea
iesirii lor temporare din unitate sau prin confirmare scrisa
primitd de la unitatea unde acestea se gasesc.

14. in listele de inventariere a imobilizarilor necorporale
si corporale aflate in curs de executie se mentioneaza
pentru fiecare obiect in parte, pe baza constatarii la fata
locului: denumirea obiectului, descrierea amanuntita a
stadiului in care se afla acesta, pe baza valorii din
documentatia existentd (devize), precum si in functie de
volumul lucrarilor realizate la data inventarierii. Materialele
si utilajele primite de la beneficiari pentru montaj si
neincorporate in lucrdri se inventariaza separat.

15. Investitile puse in functiune total sau partial, carora
nu li s-au intocmit formele de inregistrare ca imobilizari
corporale, se inscriu in liste de inventariere separate. De
asemenea, lucrdrile de investiti care nu se mai executa,
fiind sistate sau abandonate, se inscriu in liste de
inventariere separate, aratandu-se cauzele sistarii sau
abandonarii, aprobarea de sistare sau abandonare si
masurile ce se propun in legatura cu aceste lucrari.

16. Stabilirea stocurilor faptice se face prin numarare,
cantarire, masurare sau cubare, dupa caz. Bunurile aflate
in ambalaje originale intacte nu se desfac decat prin

sondaj, acest lucru urmand a fi mentionat si in listele de
inventariere respective.

La lichidele a caror cantitate efectiva nu se poate stabili
prin transvazare si masurare, continutul vaselor — stabilit
in functie de volum, densitate, compozitie etc. — se
verifica prin scoaterea de probe din aceste vase, tinandu-se
seama de densitate, compozitie si de alte caracteristici ale
lichidelor, care se constata fie organoleptic, fie prin
masurare sau probe de laborator, dupa caz.

Materialele de masa ca: ciment, otel beton, produse de
cariera si balastiera, produse agricole si alte materiale
similare, ale caror cantarire si masurare ar necesita
cheltuieli importante sau ar conduce la degradarea
bunurilor respective, se pot inventaria pe baza de calcule
tehnice.

in listele de inventariere a materialelor previzute la
alineatele precedente se mentioneaza modul cum s-a facut
inventarierea, precum si datele tehnice care au stat la
baza calculelor.

17. Bunurile din domeniul public al statului si al
unitatilor administrativ-teritoriale, date in administrare
institutiilor publice si regiilor autonome potrivit legii, se
inventariazd si se evidentiazd in mod distinct in cadrul
acestor unitati.

18. Bunurile aflate asupra angajatilor la data inventarierii
(echipament, cazarmament, scule, unelte etc.) se
inventariaza si se trec in liste separate, specificandu-se
persoanele care raspund de pastrarea lor. In cadrul
evidentierii acestora pe formatii si locuri de munca, bunurile
vor fi centralizate si comparate cu datele din evidenta
tehnico-operativa, precum si cu cele din evidenta contabila.

Bunurile cu un grad mare de perisabilitate se
inventariaza cu prioritate fara a se stanjeni desfacerea
imediatd a acestora.

Comisia de inventariere are obligatia sa controleze toate
locurile in care pot exista bunuri supuse inventarierii.

19. Toate bunurile ce se inventariaza se inscriu in
listele de inventariere, care trebuie sa se intocmeasca pe
locuri de depozitare, pe gestiuni si pe categorii de bunuri.

20. Bunurile apartindnd altor unitati (inchiriate, in
leasing, in custodie, cu vanzare in consignatie, spre
prelucrare etc.) se inventariaza si se inscriu in liste
separate. Listele de inventariere pentru aceste bunuri vor
contine informatii cu privire la numarul si data actului de
predare-primire si ale documentului de livrare, precum Si
alte informatii utile.

Listele de inventariere cuprinzand bunurile apartinand
tertilor se trimit si persoanei fizice sau juridice, roméane ori
straine, dupa caz, careia ii apartin bunurile respective, in
termen de cel mult 15 zile de la terminarea inventarierii,
urméand ca proprietarul bunurilor sa comunice eventualele
nepotriviri in termen de 5 zile de la primirea listelor de
inventariere. Neconfirmarea in acest termen presupune
recunoasterea exactitatii datelor inscrise in listele de
inventariere.

In caz de nepotriviri, unitatea detinitoare este obligatd
sa clarifice situatia diferentelor respective si sda comunice
constatarile sale persoanei fizice sau juridice careia fii
apartin bunurile respective, in termen de 5 zile de la
primirea sesizarii.
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21. Pentru bunurile depreciate, inutilizabile sau
deteriorate, fara miscare ori greu vandabile, comenzi in
curs, abandonate sau sistate, precum si pentru creantele si
obligatiile incerte ori in litigiu se intocmesc liste de
inventariere separate sau situatii analitice separate, dupa
caz.

22. Determinarea stocurilor faptice se face astfel incat
sa se evite omiterea ori inventarierea de doua sau de mai
multe ori a acelorasi bunuri.

23. Bunurile aflate in expeditie se inventariaza de catre
unitatile furnizoare, iar bunurile achizitionate aflate in curs
de aprovizionare se inventariaza de unitatea cumparatoare
si se inscriu in liste de inventariere separate.

24. Inainte de inceperea inventarierii productiei in curs
de executie si a semifabricatelor din productia proprie, este
necesar:

— sa se predea la magazii si la depozite, pe baza
documentelor, toate piesele, ansamblurile si agregatele a
caror prelucrare a fost terminata;

— sa se colecteze din sectii sau ateliere toate
produsele reziduale si deseurile, intocmindu-se documentele
de constatare;

— sa se intocmeasca documentele de constatare si sa
se clarifice situatia semifabricatelor a caror utilizare este
indoielnica.

25. In cazul productiei in curs de executie se
inventariaza atat produsele care nu au trecut prin toate
fazele (stadiile) prelucrarii impuse de procesul tehnologic
de productie, céat si produsele care, desi au fost terminate,
nu au trecut toate probele de receptionare tehnica sau nu
au fost completate cu toate piesele si accesoriile lor.

In cadrul productiei in curs de executie se cuprind, de
asemenea, lucrarile si servicile in curs de executie sau
neterminate.

26. Materiile prime, materialele, prefabricatele, piesele
de schimb, semifabricatele etc., aflate la locurile de munca
si nesupuse prelucrarii, nu se considera productie in curs
de executie. Acestea se inventariaza separat si se repun
in conturile din care provin, diminuandu-se cheltuielile, iar
dupa terminarea inventarierii acestora se vor evidentia in
conturile initiale de cheltuieli.

Inventarierea productiei in curs de executie din cadrul
sectiilor auxiliare se face prin stabilirea gradului de
executare a lucrarilor (reparatii, lucrari pentru terti etc.).

27. La unitatile de constructii-montaj, in listele de
inventariere a productiei neterminate se includ:

— categoriile de lucrari si parti de elemente de
constructii la care n-a fost executat intregul volum de
lucrari prevazute in normele de deviz;

— lucrarile executate (terminate), dar nereceptionate de
catre beneficiar.

28. Inventarierea lucrarilor de modernizare nefinalizate
sau de reparatii ale cladirilor, instalatiilor, masinilor,
utilajelor, mijloacelor de transport si ale altor bunuri se face
prin verificarea la fata locului a stadiului fizic al lucrarilor.
Astfel de lucrari se consemneaza intr-o listd de inventariere
separatd, in care se indica denumirea obiectului supus
modernizarii sau reparatiei, gradul de executare a lucrarii,
costul de deviz si cel efectiv al lucrarilor executate.

29. Creantele si obligatiile fatd de terti sunt supuse
verificarii si confirmarii pe baza extraselor soldurilor

debitoare si creditoare ale conturilor de creante si datorii
care detin ponderea valorica in totalul soldurilor acestor
conturi, potrivit ,Extrasului de cont® (cod 14-6-3), prezentat
ca model in anexa la prezentele norme, sau punctajelor
reciproce, in functie de necesitati. Nerespectarea acestei
proceduri, precum si refuzul de confirmare constituie
abateri de la prezentele norme.

In situatia unitatilor care efectueazd decontarea
creantelor si obligatiilor pe baza de conturi sau deconturi
externe periodice confirmate de catre partenerii externi,
aceste documente tin locul extraselor de cont confirmate.

30. Disponibilitatile banesti, cecurile, cambiile, biletele la
ordin, scrisorile de garantie, acreditivele, ipotecile, precum
si alte valori aflate in casieria unitadtilor se inventariaza in
conformitate cu prevederile legale.

Disponibilitatile aflate in conturi la banci sau la unitatile
Trezoreriei Statului se inventariaza prin confruntarea
soldurilor din extrasele de cont emise de acestea cu cele
din contabilitatea unitatii.

In acest scop, extrasele de cont din ziua de
31 decembrie sau din ultima zi lucrdtoare a anului, puse la
dispozitie de unitatile bancare si unitatile Trezoreriei Statului,
vor purta stampila oficiald a acestora.

Disponibilitatile in lei si in valutd din casieria unitatii se
inventariaza in ultima zi lucrdtoare a exercitiului financiar,
dupa inregistrarea tuturor operatiunilor de incasari si plati
privind exercitiul respectiv, confruntandu-se soldurile din
registrul de casa cu monetarul si cu cele din contabilitate.

31. Inscrierea in listele de inventariere a marcilor
postale, a timbrelor fiscale, tichetelor de calatorie, bonurilor
cantitati fixe, a biletelor de spectacole, de intrare in muzee,
expozitii si altele asemenea se face la valoarea lor
nominalda, cu exceptia timbrelor cu valoare filatelica.

32. Pentru toate celelalte elemente de activ si de pasiv,
cu ocazia inventarierii, se verifica realitatea soldurilor
conturilor respective, iar pentru cele aflate la terti se fac
cereri de confirmare, care se vor atasa la listele respective
dupa primirea confirmarii.

33. Pe ultima fila a listei de inventariere, gestionarul
trebuie sd mentioneze daca toate bunurile si valorile
banesti din gestiune au fost inventariate si consemnate in
listele de inventariere in prezenta sa. De asemenea,
acesta mentioneaza daca are obiectii cu privire la modul
de efectuare a inventarierii. In acest caz, comisia de
inventariere este obligatd sa analizeze obiectiile, iar
concluziile la care a ajuns se vor mentiona la sfarsitul
listelor de inventariere.

Listele de inventariere se semneaza pe fiecare fila de
catre membrii comisiei de inventariere si de catre
gestionar.

In cazul gestiunilor colective (cu mai multi gestionari),
listele de inventariere se semneaza de catre toti gestionarii,
iar in cazul predarii-primirii gestiunii, acestea se semneaza
atat de catre gestionarul predator, cat si de catre cel
primitor.

34. Inventarierea elementelor de activ ale unitatii se
materializeaza prin inscrierea acestora, fara spatii libere si fara
stersaturi, in formularul ,Lista de inventariere® (cod 14-3-12),
prezentat ca model in anexa la prezentele norme. Acest
formular serveste ca document pentru stabilirea lipsurilor si
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a plusurilor de bunuri si valori, constatate cu ocazia
inventarierii, precum si pentru constatarea deprecierilor.

In cazul imobilizérilor corporale, precum si al celorlalte
elemente de activ pentru care au fost constituite
provizioane pentru deprecieri, in listele de inventariere
(cod 14-3-12) se va inscrie valoarea contabila neta a
acestora (col. 9), care se va compara cu valoarea lor
actuala, stabilitd cu ocazia inventarierii (col. 12).

Pentru inventarierea elementelor de activ si de pasiv ce
nu reprezintd bunuri este suficientda prezentarea lor in
situatii analitice distincte care sa fie totalizate si sa justifice
soldul conturilor sintetice respective in care acestea sunt
cuprinse si care se preiau in Registrul-inventar (cod 14-1-2).

Lista de inventariere (pentru gestiuni global-valorice —
cod 14-3-12/a), prezentatd ca model in anexa la prezentele
norme, se utilizeaza pentru acele gestiuni la care evidenta
analitica a bunurilor se tine dupa metoda global-valorica.

In functie de necesitati, unititile pot utiliza si formularul
Lista de inventariere (cod 14-3-12/b), prezentat ca model
in anexa la prezentele norme.

35. Registrul-inventar (cod 14-1-2) este un document
contabil obligatoriu in care se inscriu rezultatele inventarierii
elementelor de activ si de pasiv, grupate dupa natura lor,
conform posturilor din bilant.

Elementele de activ si de pasiv inscrise in registrul-
inventar au la baza listele de inventariere, procesele-
verbale de inventariere si situatiile analitice, dupa caz, care
justifica continutul fiecarui post din bilant.

In cazul in care inventarierea are loc pe parcursul
anului, datele rezultate din operatiunea de inventariere se
actualizeaza cu intrarile sau iesirile din perioada cuprinsa
intre data inventarierii si data incheierii exercitiului financiar,
datele actualizate fiind apoi cuprinse in registrul-inventar.
Operatiunea de actualizare a datelor rezultate din
inventariere se va efectua astfel incat la sfarsitul exercitiului
financiar sa fie reflectata situatia reala a elementelor de
activ si de pasiv.

36. Rezultatele inventarierii se stabilesc prin compararea
datelor constatate faptic si inscrise in listele de inventariere
cu cele din evidenta tehnico-operativa (fisele de magazie)
si din contabilitate.

Inainte de stabilirea rezultatelor inventarierii se
procedeaza la o analiza a tuturor stocurilor inscrise in
fisele de magazie si a soldurilor din contabilitate pentru
bunurile inventariate. Erorile descoperite cu aceastd ocazie
trebuie corectate operativ, dupa care se procedeaza la
stabilirea rezultatelor inventarierii, prin confruntarea
cantitatilor consemnate in listele de inventariere, cu
evidenta tehnico-operativa pentru fiecare pozitie in parte.

37. Evaluarea elementelor de activ si de pasiv cu
ocazia inventarierii se face potrivit prevederilor
reglementarilor contabile aplicabile, precum si ale
prezentelor norme. Evaluarea se va efectua cu respectarea
principiului permanentei metodelor, potrivit caruia modelele
si regulile de evaluare trebuie mentinute, asigurand
comparabilitatea in timp a informatiilor contabile.

38. Evaluarea activelor imobilizate si a stocurilor, cu
ocazia inventarierii, se face la valoarea actualda a fiecarui
element, denumitd valoare de inventar, stabilita in functie de
utilitatea bunului, starea acestuia si pretul pietei.

39. La stabilirea valorii de inventar a bunurilor se va
aplica principiul prudentei, potrivit caruia se va tine seama
de toate ajustarile de valoare datorate deprecierilor.

In cazul in care se constatd ci valoarea de inventar,
stabilitd in functie de utilitatea bunului pentru unitate si
pretul pietei, este mai mare decét valoarea cu care acesta
este evidentiat in contabilitate, in listele de inventariere se
vor inscrie valorile din contabilitate.

In cazul in care valoarea de inventar a bunurilor este
mai mica decat valoarea din contabilitate, in listele de
inventariere se inscrie valoarea de inventar.

40. Imobilizarile necorporale si corporale constatate ca
fiind depreciate se vor evalua la valoarea actuala a
fiecareia, stabilitd in functie de utilitatea sa si pretul pietei.
Corectarea valorii contabile a imobilizarilor necorporale si
corporale si aducerea lor la nivelul valorii de inventar se
efectueaza, in functie de tipul de depreciere existenta, fie
prin inregistrarea unei amortizari suplimentare, in cazul in
care se constatda o depreciere ireversibila, fie prin
constituirea sau suplimentarea unor provizioane pentru
depreciere, in cazul in care se constatda o depreciere
reversibila a acestora.

41. Evaluarea imobilizarilor corporale la data bilantului
se efectueazd l|a cost, mai putin amortizarea si
provizioanele cumulate din depreciere, sau la valoarea
reevaluata, aceasta fiind valoarea justa la data reevaluarii,
mai putin orice amortizare si orice pierdere din depreciere
cumulata, in conformitate cu reglementarile contabile
aplicabile.

42. Activele de natura stocurilor se evalueaza la
valoarea contabild, mai putin deprecierile constatate. In
cazul in care valoarea contabila a stocurilor este mai mare
decat valoarea de inventar, valoarea stocurilor se
diminueaza péna la valoarea realizabila neta, prin
constituirea unui provizion pentru depreciere.

43. Provizioanele pentru deprecieri sau amortizarea
suplimentara se inregistreaza in contabilitate indiferent de
situatia economica a unitatii, inclusiv in cazul in care
aceasta inregistreaza pierdere contabila.

44. Evaluarea titlurilor de valoare (titluri de participare,
titluri de plasament, alte titluri) se efectueaza, in cazul
celor cotate pe piete reglementate si supravegheate de
Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare, pe baza pretului
mediu ponderat, calculat pe ultimele 12 luni calendaristice,
pentru titlurile tranzactionate in respectivul interval de timp,
iar in cazul titlurilor netranzactionate pe pietele
reglementate si supravegheate, in functie de valoarea
activului net pe actiune.

Tratamentul plusurilor de valoare rezultate din evaluarea
titlurilor de valoare este cel prevazut de reglementarile
contabile aplicabile.

45. Evaluarea creantelor si a datoriilor se face la
valoarea lor probabila de incasare sau de plata, in
conformitate cu reglementarile contabile aplicabile.
Diferentele constatate in minus intre valoarea de inventar
stabilitd la inventariere si valoarea contabild netd a
creantelor se inregistreaza in contabilitate pe seama
provizioanelor pentru deprecierea creantelor.

46. Evaluarea creantelor si a datoriilor exprimate in
valuta se face la cursul de schimb valutar comunicat de
Banca Natiocnalda a Romaniei, valabil pentru data incheierii
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exercitiului financiar. Diferentele de curs valutar favorabile
sau nefavorabile intre cursul de schimb valutar la care sunt
inregistrate creantele sau datoriile in valuta si cursul de
schimb valutar de la data incheierii exercitiului se
inregistreaza potrivit reglementarilor contabile aplicabile.

Scaderea din evidenta a creantelor si datoriilor ale caror
termene de incasare sau de plata sunt prescrise se
efectueaza numai dupa ce au fost intreprinse toate
demersurile juridice, potrivit legii, pentru decontarea
acestora.

47. Rezultatele inventarierii se inscriu de catre comisia
de inventariere intr-un proces-verbal.

Procesul-verbal privind rezultatele inventarierii trebuie sa
conting, in principal, urmatoarele elemente: data intocmirii;
numele si prenumele membrilor comisiei de inventariere;
numarul si data deciziei de numire a comisiei de
inventariere; gestiunea inventariata; data inceperii si
terminarii operatiunii de inventariere; rezultatele inventarierii;
concluziile si propunerile comisiei cu privire la cauzele
plusurilor si ale lipsurilor constatate si la persoanele
vinovate, precum si propuneri de masuri in legatura cu
acestea; volumul stocurilor depreciate, fara miscare, cu
miscare lentda, greu vandabile, fara desfacere asigurata si
propuneri de masuri in vederea reintegrarii lor in circuitul
economic; propuneri de scoatere din uz a obiectelor de
inventar si declasare sau casare a unor stocuri; constatari
privind pastrarea, depozitarea, conservarea, asigurarea
integritatii bunurilor din gestiune, precum si alte aspecte
legate de activitatea gestiunii inventariate.

48. Pentru elementele de activ la care s-au constatat
deprecieri, pe baza listelor de inventariere intocmite
distinct, comisia de inventariere face propuneri privind
constituirea provizioanelor pentru depreciere sau de
inregistrare a unor amortizari suplimentare (pentru
deprecierile ireversibile ale imobilizarilor), acolo unde este
cazul, aratand totodatd cauzele care au determinat aceste
deprecieri.

49. Pentru toate plusurile, lipsurile si deprecierile
constatate la bunuri, precum si pentru pagubele determinate
de expirarea termenelor de prescriptie a creantelor sau din
alte cauze, comisia de inventariere trebuie sa primeasca
explicatii scrise de la persocanele care au raspunderea
gestionarii, respectiv a urmaririi decontarii creantelor.

Pe baza explicatiilor primite si a documentelor cercetate,
comisia de inventariere stabileste caracterul lipsurilor,
pierderilor, pagubelor si deprecierilor constatate, precum si
caracterul plusurilor, propunand, in conformitate cu
dispozitiile legale, modul de regularizare a diferentelor
dintre datele din contabilitate si cele faptice, rezultate in
urma inventarierii.

50. In situatia constatarii unor plusuri in gestiune,
bunurile respective se vor evalua la valoarea justa.

in cazul constatarii unor lipsuri in gestiune, imputabile,
administratorii vor lua masura imputarii acestora la valoarea
lor de inlocuire.

Prin valoare de inlocuire, in sensul prezentelor norme,
se intelege costul de achizitie al unui bun cu caracteristici
si grad de uzurda similare celui lipsa in gestiune la data
constatarii pagubei, care va cuprinde pretul de cumparare
practicat pe piata, la care se adauga taxele nerecuperabile,
inclusiv T.V.A., cheltuielile de transport, aprovizionare si

alte cheltuieli accesorii necesare pentru punerea in stare
de utilitate sau pentru intrarea in gestiune a bunului
respectiv. In cazul bunurilor constatate lipsd, ce urmeazi a
fi imputate, care nu pot fi cumparate de pe piata, valoarea
de imputare se stabileste de catre o comisie formata din
specialisti in domeniul respectiv.

La stabilirea valorii debitului, in cazurile in care lipsurile
in gestiune nu sunt considerate infractiuni, se va avea in
vedere posibilitatea compensarii lipsurilor cu eventualele
plusuri constatate, daca sunt indeplinite urmatoarele
conditii:

— sa existe riscul de confuzie intre sorturile aceluiasi
bun material, din cauza asemanarii in ceea ce priveste
aspectul exterior: culoare, desen, model, dimensiuni,
ambalaj sau alte elemente;

— diferentele constatate in plus sau in minus sa
priveasca aceeasi pericada de gestiune si aceeasi
gestiune.

Nu se admite compensarea in cazurile in care s-a facut
dovada ca lipsurile constatate la inventariere provin din
sustragerea sau din degradarea bunurilor respective
datorate vinovatiei persoanelor care raspund de gestionarea
acestor bunuri.

Listele cu sorturile de produse, marfuri, ambalaje si alte
valori materiale care intrunesc conditile de compensare
datoritd riscului de confuzie se aproba anual de catre
administratori, respectiv de céatre ordonatorii de credite, si
servesc pentru uz intern in cadrul unitatilor respective.

Compensarea se face pentru cantitati egale intre
plusurile si lipsurile constatate.

In cazul in care cantititile sorturilor supuse compensarii,
la care s-au constatat plusuri, sunt mai mari decat
cantitatile sorturilor admise la compensare, la care s-au
constatat lipsuri, se va proceda la stabilirea egalitatii
cantitative prin eliminarea din calcul a diferentei in plus.

Aceasta eliminare se face incepand cu sorturile care au
preturile unitare cele mai scazute, in ordine crescatoare.

In cazul in care cantititile sorturilor supuse compensarii,
la care s-au constatat lipsuri, sunt mai mari decat
cantitatile sorturilor admise la compensare, la care s-au
constatat plusuri, se va proceda, de asemenea, la
stabilirea egalitatii cantitative prin eliminarea din calcul a
cantitatii care depaseste totalul cantitativ al plusurilor.
Eliminarea se face incepand cu sorturile care au preturile
unitare cele mai scazute, in ordine crescatoare.

51. Pentru bunurile la care sunt acceptate scazaminte,
in cazul compensarii lipsurilor cu plusurile stabilite la
inventariere, scazamintele se calculeaza numai in situatia
in care cantitatile lipsa sunt mai mari decat cantitatile
constatate in plus.

In aceasta situatie, cotele de scdzaminte se aplicd in
primul rand la bunurile la care s-au constatat lipsurile.

Daca in urma aplicarii scazamintelor respective mai
raman diferente cantitative in minus, cotele de scazaminte
se pot aplica si asupra celorlalte bunuri admise in
compensare, la care s-au constatat plusuri sau la care nu
au rezultat diferente.

Diferenta stabilitd in minus in urma compensarii si
aplicarii tuturor cotelor de scazaminte, reprezentand
prejudiciu pentru unitate, se recupereaza de la persoanele
vinovate, in conformitate cu dispozitile legale.
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Normele privind limitele admisibile la perisabilitate sau
cele stabilite intern nu se aplica anticipat, ¢i numai dupa
constatarea existentei efective a lipsurilor si numai in limita
acestora.

De asemenea, normele de scazaminte nu se aplica
automat, aceste norme fiind considerate limite maxime.

Pentru pagubele constatate in gestiune raspund
persoanele vinovate de producerea lor. Imputarea acestora
se va face la valoarea de inlocuire, asa cum a fost
definita in prezentele norme.

52. Propunerile cuprinse in procesul-verbal al comisiei
de inventariere se prezinta, in termen de 3 zile de la data
incheierii operatiunilor de inventariere, administratorului
unitatii. Acesta, cu avizul conducatorului compartimentului
financiar-contabil si al conducatorului compartimentului
juridic, decide, in termen de cel mult 5 zile de la primirea
procesului-verbal, asupra solutionarii propunerilor facute, cu
respectarea dispozitiilor legale.

53. Rezultatele inventarierii trebuie inregistrate in
evidenta tehnico-operativa in termen de cel mult 3 zile de
la data aprobarii procesului-verbal de inventariere de catre
administrator sau ordonatorul de credite.

Rezultatul inventarierii se inregistreaza in contabilitate
potrivit prevederilor Legii nr. 82/1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si in conformitate cu
reglementarile contabile aplicabile.

Pe baza registrului-inventar si a balantei de verificare
intocmite la 31 decembrie se intocmeste bilantul care face
parte din situatile financiare anuale, ale carui posturi, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 82/1991, republicata,
cu modificarile si completarile ultericare, si ale
reglementdrilor contabile aplicabile, trebuie sa corespunda
cu datele inregistrate in contabilitate, puse de acord cu
situatia reald a elementelor de activ si de pasiv stabilita pe
baza inventarului.

54. Prevederile Legii nr. 82/1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si ale reglementarilor
contabile aplicabile referitoare la obligativitatea corelarii
datelor din bilant cu datele inregistrate in contabilitate,
puse de acord cu situatia reala a elementelor de activ si
de pasiv stabilita pe baza inventarului, se aplica si
institutiilor publice.

In acest scop ordonatorii de credite au obligatia de a
organiza operatiunile de inventariere potrivit prezentelor
norme, cu urmatoarele precizari:

Valoarea bunurilor aflate in stoc la sfarsitul anului la
unitatile subordonate fara compartimente proprii de
contabilitate — inregistrate pe cheltuieli —, pe baza listelor
de inventariere separate, se evidentiaza in contabilitatea
ordonatorului de credite prin diminuarea cheltuielilor si
majorarea valorii stocurilor de bunuri.

La inceputul anului urmator, operatiunea se storneaza
prin debitarea contului de cheltuieli si creditarea contului de
bunuri corespunzator.

In acelasi mod se procedeazd si cu valoarea stocurilor
de bunuri aflate in sectiile, laboratoarele, atelierele etc.
institutiilor publice, eliberate din magazie, dar neconsumate
inca.

Comisia de inventariere la institutiile publice este unica,
atributiile ei referindu-se atat la patrimoniul administrat
direct de aceasta, cat si la patrimoniul institutiilor
subordonate, fara personalitate juridica, care nu au

compartimente proprii de contabilitate (circumscriptii
veterinare, scoli generale etc.). In aceste cazuri, din
comisia de inventariere face parte, in mod obligatoriu, si
cate un reprezentant al unitatii respective fara personalitate
juridica.

Bunurile aflate in administrarea institutiilor publice se
inventariaza anual, cu exceptia cladirilor, constructiilor
speciale si a celorlalte bunuri aflate in gestiunea misiunilor
diplomatice si a oficiilor consulare, care se inventariaza o
data la 3 ani.

Inventarierea bunurilor din patrimoniul cultural national
mobil, a fondurilor de carte, a valorilor de muzeu si a
recuzitei in cadrul institutiilor artistice de spectacole se face
in conditile si la termenele stabilite prin norme elaborate
de Ministerul Culturii si Cultelor, cu avizul Ministerului
Finantelor Publice.

In functie de specificul activitatii unor unitati, ministerele,
celelalte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale ai caror conducatori au calitatea de ordonatori
principali de credite pot elabora norme proprii privind
inventarierea unor bunuri cu caracter specific aflate in
administrare, inclusiv pentru stabilirea unor exceptii de la
regula generala de inventariere, care vor fi avizate de
Ministerul Finantelor Publice.

Bunurile inventariate la institutiile publice se evalueaza
si se inscriu in listele de inventariere la valoarea contabila
(valoarea de inregistrare).

Bunurile constatate lipsa la inventariere se evalueaza si
se inregistreaza in contabilitate la valoarea contabila.
Lipsurile imputabile se recupereaza de la persoanele
vinovate la valoarea de inlocuire, determinata potrivit
prezentelor norme.

Bunurile constatate in plus se evalueaza si se
inregistreaza in contabilitate la costul de achizitie al
acestora, in conformitate cu reglementarile contabile
aplicabile, in functie de pretul pietei la data constatéarii sau
de costul de achizitie al bunurilor similare.

Pana la aplicarea principiului prudentei pentru
deprecierile consemnate in procesul-verbal de inventariere,
institutiile publice nu constituie provizicane.

Pentru lipsuri, sustrageri si orice ale fapte care produc
pagube ce constituie infractiuni, ordonatorul de credite este
obligat sa sesizeze organele de urmarire penalda in
conditiile si la termenele stabilite de lege.

Pagubele constatate |a inventariere, imputate
persoanelor vinovate, precum si debitorii deveniti insolvabili
se evidentiaza in contabilitate in conturi analitice distincte,
iar in cadrul acestora, pe fiecare debitor, urmarindu-se
recuperarea lor potrivit legii.

Scaderea din contabilitate a unor pagube care nu se
datoreaza culpei unei persoane se face in baza aprobarii
ordonatorului de credite respectiv, cu avizul ordonatorului
de credite ierarhic superior.

Plusul de casa constatat cu ocazia inventarierii
numerarului din casieriile institutiilor publice se varsa la
bugetul din care este finantata institutia publica,
subcapitolul bugetar ,incasari din alte surse”.

55. Derogarile de la regula inventarierii anuale, precum
si alte reglementari contrare prezentelor norme, aprobate
anterior de Ministerul Finantelor Publice pentru unele
categorii de institutii publice, se abroga.
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LISTA DE

ANEXA

INVENTARIERE

(Cod 14-3-12)
(Cod 14-3-12/b)

1. Serveste ca:

— document pentru inventarierea bunurilor aflate in
gestiunile unitatii;

— document pentru stabilirea lipsurilor si plusurilor de
bunuri (imobilizari, stocuri materiale) si a altor valori
(elemente de trezorerie etc.);

— document justificativ de inregistrare in evidenta
magaziilor (depozitelor) si in contabilitate a plusurilor si
minusurilor constatate;

— document pentru intocmirea registrului-inventar;

— document pentru stabilirea provizioanelor pentru
deprecieri;

— document centralizator al operatiunilor de inventariere.

2. Se intocmeste intr-un exemplar, la locurile de
depozitare, anual sau in situatile prevazute de dispozitiile
legale, de comisia de inventariere, pe gestiuni, conturi de
valori materiale, eventual grupe sau subgrupe, separat
pentru bunurile unitatii si separat pentru cele apartinand
altor unitati, aflate asupra personalului unitatii la data
inventarierii, primite pentru prelucrare etc., si se semneaza
de catre membrii comisiei de inventariere si de catre
gestionar.

In cazul bunurilor primite in custodie si/sau consignatie,
pentru prelucrare etc., se intocmeste in doua exemplare,
iar copia se fnainteazd unitatii in a carei evidenta se afla
bunurile respective.

In cazul unei gestiuni colective, cu mai multe schimburi,
listele de inventariere se semneaza de catre toti gestionarii,
iar in cazul predarii-primirii gestiunii, acestea trebuie
semnate atat de persoana (persoanele) care preda (predau)
gestiunea, cat si de gestionarul (gestionarii) care primeste
(primesc) gestiunea.

in listele de inventariere a bunurilor aflate in ambalaje
originale intacte, a lichidelor a caror cantitate efectiva nu
se poate stabili prin transvazare si masurare sau a
materialelor de masa, in vrac etc., a caror inventariere prin
cantarire sau masurare ar necesita cheltuieli importante ori
ar conduce la degradarea bunurilor respective, se vor atasa
notele de calcul privind inventarierea, precum si datele
tehnice care au stat la baza calculelor.

Materiile prime, materialele, prefabricatele, piesele de
schimb, semifabricatele etc., aflate in sectiile de productie
si nesupuse prelucrarii, se inscriu separat in listele de
inventariere.

Materialele, obiectele de inventar, produsele finite si
ambalajele se inscriu in listele de inventariere pe feluri,
indicandu-se codul, unitatea de masura, unii indici calitativi
(tarie alcoolica, grad de umiditate la cereale etc.).

Listele de inventariere intocmite pentru bunurile
apartinand altor unitati trebuie sa contina, pe langa
elementele comune (felul materialului sau produsul finit,
cantitatea, valoarea etc.), numarul si data actului de
predare-primire.

Pentru  stocurile fara miscare, de calitate
necorespunzatoare, depreciate, fara desfacere asigurata, se

*) Formularul este reprodus in facsimil.

intocmesc liste de inventariere separate, la care se
anexeaza procesele-verbale in care se arata cauzele
nefolosirii, caracterul si gradul deteriorarii sau deprecierii,
daca este cazul, cauzele care au determinat starea
bunurilor respective, precum si persoanele vinovate, dupa
caz.

Constatarile facute se solutioneaza de conducerea
unitatii in conformitate cu dispozitiile legale.

3. Circula:

— la comisia de inventariere, pentru stabilirea
minusurilor, plusurilor si a deprecierilor constatate la
inventar, precum si pentru consemnarea in procesul-verbal
a rezultatelor inventarierii;

— la gestionar, prin semnarea fiecarei file, mentionand
pe ultima fila a listei de inventariere ca toate cantitdtile au
fost stabilite in prezenta sa, cd bunurile respective se afla
in pastrarea si raspunderea sa;

— la compartimentul financiar-contabil, pentru calcularea
diferentelor valorice si semnarea listei de inventariere
privind exactitatea soldului scriptic, precum si pentru
verificarea calculelor efectuate;

— la conducatorul compartimentului financiar-contabil si
la compartimentul juridic, impreuna cu procesele-verbale
cuprinzand cauzele degradarii sau deteriorarii bunurilor,
inclusiv persoanele vinovate, precum si cu procesul-verbal
al rezultatelor inventarierii pentru avizarea propunerilor
facute de comisia de inventariere;

— la conducatorul unitatii, impreuna cu procesul-verbal
al rezultatelor inventarierii, pentru a decide asupra
solutionarii propunerilor facute;

— la unitatea careia ii apartin valorile materiale primite
in custodie, pentru prelucrare etc., in scopul comunicarii
eventualelor nepotriviri (exemplarul 2).

4. Se arhiveaza la compartimentul financiar-contabil.

5. Continutul minimal obligatoriu de informatii al
formularului*) este urmatorul:

— denumirea formularului;

— data (ziua, luna, anul) intocmirii formularului;

— denumirea unitatii;

— gestiunea; locul de depozitare;

— numarul curent;

— denumirea bunurilor inventariate;

— codul sau numarul de inventar;

— unitatea de masura;

— cantitati: stocuri faptice, stocuri scriptice, diferente in
plus, diferente in minus;

— pretul unitar;

— valoarea contabila: valoarea, diferente in plus,
diferente in minus;

— valoarea de inventar;

— deprecierea: valoarea, motivul,

— comisia de inventariere: numele si prenumele,
semnatura;

— contabilitate: numele si prenumele, semnatura.
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— model —
Unitatea. . . .................... Pag........
Gestiunea . ....................
LISTA DE INVENTARIERE
Data..........

Nr. Cod sau Inventar Nr. Cod sau Inventar
crt. denumire faptic crt. denumire faptic

Comisia de Numele si prenumele Semnatura

inventariere

14-3-12/b
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LISTA DE INVENTARIERE
(pentru gestiuni global-valorice — cod 14-3-12/a)

1. Serveste ca:

— document pentru inventarierea marfurilor, ambalajelor
si altor materiale aflate in evidenta cantitativ-valorica in
unitatile cu amanuntul;

— document pentru stabilirea minusurilor si plusurilor
valorice din gestiunile inventariate;

— document justificativ de inregistrare in evidenta de la
locurile de depozitare si in contabilitate;

— document pentru intocmirea registrului-inventar;

— document pentru stabilirea provizioanelor pentru
deprecieri.

2. Se intocmeste in doud exemplare la locurile de
depozitare, pe gestiuni si conturi de materiale, marfuri si
ambalaje, si se semneaza de membrii comisiei de
inventariere, de gestionar si contabilul care tine evidenta
gestiunii. In cazul predarii-primirii gestiunii, listele de
inventariere se intocmesc in 3 exemplare, dintre care un
exemplar la gestionarul predator, un exemplar la
gestionarul care primeste gestiunea, iar un exemplar la
contabilitate.

Pentru bunurile deteriorate total sau partial, degradate,
precum si pentru cele fara miscare sau cele care nu mai
pot fi valorificate se intocmesc liste de inventariere
separate.

In cazul unei gestiuni colective, cu mai multe schimburi,
listele de inventariere se semneaza de toti gestionarii sau
de persoanele care au calitatea de gestionar, iar in cazul
predarii-primirii gestiunii, acestea trebuie semnate atat de
persoana (persoanele) care preda (predau) gestiunea, cat
si de gestionarul (gestionarii) care primeste (primesc)
gestiunea.

Pentru bunurile aflate in ambalaje originale intacte,
lichidele a caror cantitate faptica nu se poate stabili prin
transvazare si masurare sau marfurile in vrac etc., a caror
inventariere prin cantarire sau masurare ar necesita
cheltuieli importante sau ar conduce la degradarea
bunurilor respective, in listele de inventariere se
mentioneaza modul in care s-a facut inventarierea si datele
tehnice care stau la baza calculelor.

in listele de inventariere se inscriu stocurile faptice
stabilite de comisia de inventariere prin numarare,
cantarire, masurare sau cubare, dupa caz.

Datele privind bunurile inventariate se inscriu in listele
de inventariere imediat dupa determinarea cantitatilor
inventariate, in ordinea in care ele au fost grupate,
tindndu-se seama de dimensiunile si unitatile de masura cu
care figureaza in evidenta de la locurile de depozitare si in
contabilitate.

Evaluarea stocurilor faptice in listele de inventariere se
face cu aceleasi preturi folosite la inregistrarea bunurilor in
contabilitate.

Inainte de stabilirea rezultatelor inventarierii prin
compararea stocului faptic valoric al bunurilor inventariate
cu soldul scriptic din contabilitate, se procedeaza la o
verificare amanuntita a exactitatii tuturor evaluarilor,
calculelor, totalizarilor si inregistrarilor din contabilitate si din
evidenta de la locurile de depozitare. Greselile identificate

*) Formularul este reprodus in facsimil.

cu aceasta ocazie trebuie corectate inainte de stabilirea
rezultatelor inventarierii.

3. Circula:

— la gestionar (sau gestionari, in cazul predarii-primirii
gestiunii), pentru semnarea fiecarei file a listei, mentionand
pe ultima fila a listei ca toate cantitatile au fost stabilite in
prezenta sa (lor), ca bunurile respective se afla in
pastrarea si raspunderea sa (lor), cd nu mai are (au)
bunuri care nu au fost supuse inventarierii, precum si
faptul ca preturile, cantitatile, calitatile si unitatile de masura
au fost stabilite in prezenta sa (lor) si nu are (au)
obiectiuni de facut;

— la membrii comisiei de inventariere, pentru semnarea
fiecarei file a listei, calcularea listelor de inventariere,
intocmirea recapitulatiei listelor de inventariere, stabilirea
minusurilor sau a plusurilor valorice, stabilirea
perisabilitatilor, conform dispozitiilor legale, in cadrul
procesului-verbal al rezultatelor inventarierii;

— la compartimentul financiar-contabil unde se
efectueaza confruntarea dintre raportul de gestiune predat
la contabilitate si valoarea totala a inventarului faptic.
Totodata se iau masuri pentru corecta determinare a valorii
deprecierilor constatate si inregistrarea in contabilitate a
provizioanelor pentru depreciere;

— la conducatorul compartimentului financiar-contabil si
la oficiul juridic, impreuna cu procesele-verbale cuprinzand
cauzele degradarii, deteriorarii bunurilor, numele persoanelor
vinovate si cu procesul-verbal al rezultatelor inventarierii
pentru avizarea propunerilor facute de comisia de
inventariere;

— la conducatorul unitatii, impreuna cu procesele-
verbale sus-mentionate, pentru a decide asupra solutionarii
propunerilor facute.

4. Se arhiveaza:

— la compartimentul financiar-contabil (exemplarul 1);

— la compartimentul de verificari gestionare
(exemplarul 2).

5. Continutul minimal obligatoriu de informatii al
formularului*) este urmatorul:

— denumirea formularului;

— data (ziua, luna, anul) intocmirii formularului;

— denumirea unitatii;

— gestiunea;

— locul de depozitare;

— numarul curent;

— denumirea bunurilor inventariate;

— unitatea de masura; cantitatea;

— pretul unitar de inregistrare in contabilitate;

— valoarea contabila;

— valoarea de inventar;

— deprecierea: valoarea, motivul;

— comisia de inventariere: numele si prenumele,
semnatura;

— gestionarul si gestionarul primitor (in cazul predarii-
primirii gestiunii): numele si prenumele, semnatura;

— contabilitate: numele si prenumele, semnatura.
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Unitatea creditoare Nr. de inregistrare ........... din..............

.................................. Catre ...,

Cod de identificare fiscala............

Nr. de inmatriculare la Oficiul Registrului Comertului ........................o.
Sediul (localitatea, strada, nUMAr) ...

EXTRAS DE CONT

Conform dispozitiilor in vigoare, va instiintam ca, in evidentele noastre contabile,
ladatade ...........oooeiiii , unitatea dvs. figureaza cu urmatoarele debite:

Documentul Explicatii Suma
(felul, numarul si data)

14-6-3 t2
(verso)

In termen de 5 zile de la primire urmeaza sa ne restituiti acest extras confirmat
pentru suma acceptata, iar in cazul constatarii de diferente sa anexati nota
explicativa cuprinzand obiectile dvs. Prezentul extras de cont tine loc de
conciliere conform procedurii arbitrale.

Conducatorul unitatii, Conducatorul compartimentului
financiar-contabil,

L S
Unitatea debitoare Nr. de inregistrare ................ din................
....................... Catre ...

Confirmam prezentul extras de cont pentru sumade .............................. lei,
pentru achitarea careia (se va completa dupa caz):

a) am depus la banca ordinul de plata nr. ............. din ...

b) am depus la Oficiul Postal nr. ... mandatul postal nr............. din..............

C) urmeaza sa efectuam plata intr-un termende ................ccccnn.

Obiectiile noastre privind sumele din prezentul extras de cont sunt cuprinse in
nota explicativa anexata.

Conducatorul unitatii, Conducatorul compartimentului
financiar-contabil,
LS
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